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ОБРАЗОВАНИЕ

1989 Ph.D. по социология: Институт по социология при БАН. 

 1981 M.A. по философия: СУ “Св. Кл. Охридски”

ЗАЕТОСТ

2001- Доцент, СУ “Св. Кл. Охридски”, Катедра “Социология”

1994 – 2001 Гл. асистент, СУ “Св. Кл. Охридски”, Катедра “Социология”

1989 – 1994 Научен сътрудник в Институт по социология при БАН, секция „Социология на труда” 

1988 – 1989 Социолог в Институт по социология при БАН, секция „Социология на труда” 

1984 – 1987 Докторант в Институт по социология при БАН, секция „Социология на труда”

АДМИНИСТРАТИВЕН ОПИТ

2000-01 г. 
до момента

Директор на Магистърска програма: “Трудови пазари и развитие на човешките ресурси”, 
СУ "Св. Кл. Охридски", Катедра “Социология”

КУРСОВЕ

B.A. • Курс от задължителни лекции и упражнения по: “Икономическа социология” (III-ти 
и IV-ти семестър)

• Избираема изследователска практика по: “Социално-икономически трансформации” 
(VIII-ми семестър)

M.A. • Задължителен спец-курс по: „Управление на човешките ресурси”
• Ръководител на задължителна стажантска програма
• Избираем курс от лекции по: “Трудови пазари и неформална заетост”
• Избираем курс от лекции по: “Управленска култура в сравнение: Изток – Запад”

ГОСТ-ЛЕКТОРСТВО

2008 Гост-лектор в магистърска програма  Elitestudiengang „Osteuropastudien“ на 
университета „Лудвиг Максимилиан” в Мюнхен. Sommerakademie: „Europäisierung – 
Globalisierung – Regionalisierung“, 20. юли – 1 август 2008 г., Любляна/Портороц. 

2002/2003 Лекционен курс: Labor Markets and Informal Economy в Скопския университет „Св.св. 
Кирил и Методий”

1999/2000 Курс (заедно с Prof. Dr. W. Glatzer): Gesellschaftlicher Wandel in Osteuropa und 
Ostdeutschland в Гьоте Университет, Франкфурт, Катедра „Социология” 

1997/1998 Лекционен курс: Икономическа социология в Пловдивски университет „П. Хилендарски”, 
Катедра „Социология”
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1996 - 1997 Гост-лектор в лятно училище: Transformation industrieller Beziehungen (Transformation of  
the Industrial Relations) - Варна.

1994 - 2000 Периодичен гост-лектор в университетите на гр. Билефелд, Оснабрюк и Магдебург,  
Германия.

СПЕЦИАЛИЗАЦИИ И НАУЧНИ ОТЛИЧИЯ  

2010 Изследователска стипендия в рамките на  програма за независими изследвания “Advanced 
Academia Project” – Център за академични изследвания, София. 

2009 Грант за написване и публикуване на книга от Centre of Excellence „Диалог Европа”, 
Софийски Университет „Св. Кл. Охридски”. 

септември 
2004

University of Cambridge, St. John’s College – стипендия от University of Cambridge, St. 
John’s College, and Open Society Fund

окт.1998 – 
април 2000

University of Magdeburg (1.10.1998 – 30.04.1999) and Goethe University, Frankfurt am Main 
(1.05.1999 – 30.04.2000) – стипендиантка на фондация „Александър фон Хумболдт”

окт.–
дек.1996

Oxford University, Nuffield College – стипендия от Nuffield College, the British Council and 
the Soros Foundation

юли, 1993 University of Essex, England – стипендия от E.C.P.R. 

окт. 1993 – 
март 1994

Goethe University, Frankfurt am Main – стипендиантка на фондация „Фр. Еберт”

окт. 1992 – 
март 1993

University of Osnabrück and University of Bielefeld – стипендия от DFG (Немско 
изследователско общество)

 юли 1992 Eastern Michigan University, USA – стипендия от United State Information Agency

ИЗСЛЕДОВАТЕЛСКИ ПРОЕКТИ

2010 „Small Business and Entrepreneurship: The Social Embeddedness of Economic Action 
(Bulgaria in the Comparative Light of Central and Eastern Europe).” Индивидуален проект, 
подкрепен от Център за академични изследвания, София в рамките на програма за 
независими изследвания "Advanced Academia Project", финасирана от фондация „Америка 
за България”.

2007 – 2009 „Informalität, Vertrauen und Misstrauen in Transformationsgesellschaften” (Информалност, 
доверие и недоверие в трансформационните общества). С финансовата подкрепа на DFG. 
Р-л: Prof. Dr. W. Kaschuba, I. Dietzsch, Humboldt University, Berlin. Позиция: експерт и 
координатор за България.

2008 “Недекларираният труд: качество на публичните политики и научна експертиза” в 
рамките на проект: Качество на публичните политики. Ангажираност на социалните 
учени, спонсориран от Фондация „Отворено Общество”, България. Р-л: Проф. Др Г. 
Фотев. Индивидуален проект.

2006 – 2008 "Europa als Aufgabe: Grenzen und Chancen von Erweiterung und Vertiefung der EU" (Европа 
като задача: Граници и шансове за разширение и задълбочаване на ЕС). С финансовата 
подкрепа на правителството на Бавария. Р-л: Prof. Dr. K. Roth, Ludwig-Maximilians-
Universität, München. Позиция: член на българския екип.

2005 – 2007 Българо-немски проект: „Studienerfolg ausländischer Studierender - Das Beispiel Bulgarien” 
(Успешно образование на чуждестранните студенти – Примерът България). С 
финансовата подкрепа на университета в Bonn. Позиция: координатор на българския 
екип.

2005 – 2007 "DIOSCURI: Eastern Enlargement – Western Enlargement. Cultural Encounters in the European 
Economy and Society after the Accession“. С финансовата подкрепа на: VI-th Framework of  
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the EU. Р-л: Prof. Dr. J. M. Kovacs, Institute for Human Sciences, Vienna. Позиция: член на 
българския екип – координатор на изследователско поле.

2003 – 2005 “Sozialbeziehungen, Netzwerke, Vertrauen” (Социални отношения, мрежи, доверие) – 
Forost-Projekt “Erbe des sozialistischen Alltags” (Наследството на социалистическото 
всекидневие).  С финансовата подкрепа на правителството на Бавария. Р-л: Prof. Dr. K.  
Roth, Ludwig-Maximilians-Universität, München. Позиция: член на българския екип.

2005 “Клиенти – търговци – данъчна администрация”. Изследване, подкрепено от 
Министерството на финансите. Р-л: Ст.н.с. ІІ-ра ст. П. Симеонов. Позиция: член на 
екип.

2002 – 2004 “Einzelprivatunternehmertum: Entstehungs – und Etablierungsmuster im Vergleich (Bulgarien, 
Tschechien, Russische Föderation)”. (Дребните предприемачи: модели на поява и 
установяване в сравнение - България, Чехия, Русия) С финансовата подкрепа на 
фондация Volkswagen. Р-л: Prof. Dr. E. Dittrich, Magdeburg University. Позиция: 
координатор на българския екип.

2002 – 2003 “After the Accession …The Socio-economic Culture of Eastern Europe in the Enlarged Union: 
An Asset or a Liability?” С финансовата подкрепа на австрийската национална банка и 
австрийското министерство на външните работи. Р-л: Prof. Dr. J. M. Kovacs, Institute  
for Human Sciences, Vienna. Позиция: член на българския екип – координатор на 
изследователско поле.

2001 – 2002 “The Sole Proprietor in Bulgaria and Macedonia: Economic Culture”. С финансовата 
подкрепа на  HESP – CEU и на Център за академични изследвания, София, NEXUS 
Project. Индивидуален проект.

1996 – 1998 "Indigenous and Western Culture in the Emerging Key Political and Economic Institutions in 
Bulgaria: A Comparison with Germany and Taiwan". С финансовата подкрепа на: Central  
European University, RSS - Prague. Позиция: координатор заедно с Prof. Dr. H.-J. Daheim 
and Prof. Dr. W. Chang.

1994 – 1995 “Nationale Muster betrieblicher Transformation - Bulgarien, Ungarn und Polen im Vergleich”.  
С финансовата подкрепа на фондация Volkswagen. Р-л: Prof. Dr. E. Dittrich. Позиция: член 
на българския екип.

1993 – 1994 "Стратегии на икономическа активност на българските домакинства.” Изследване, 
финансирано от ИС – БАН и Фонд „Научни изследвания”. Координатор: Доц. С.  
Тодорова. Позиция: член на екипа. 

1992 -1994 “Irregular Work in Bulgaria – Causes, Spread and Types.” С финансовата подкрепа на 
Central European University, RSS – Prague, Soros Foundation. Индивидуален проект.

1991 – 1992 "Popular Perceptions of Social Justice - West and East". Р-л: Prof. Dr. A. Alvin, Ann Arbor  
University, Michigan. Позиция: член на българския екип.

1988 –1989 “Качество на труда и условия на труда.” Изследване, финансирано от ИС - БАН.  
Координатор: Проф. Др. Ч. Кюранов. Позиция: член на екипа.

ОБРАЗОВАТЕЛНИ ПРОЕКТИ

2004 “Управленска култура в сравнение: Изток - Запад” подкрепен от Open Society Fund и СУ. 
Индивидуален проект.

2001 – 2002 “Labor Markets and Informal Economy”. (заедно с д-р М. Гуровска) в рамките на проекта:  
Innovative Sociology: South-East European Societies in Transformation подкрепен от HESP – 
CEU, Budapest. Позиция: координатор на проекта.

1996 – 1999 TEMPUS Project: “Labour Markets and Employment Systems”. Р-л: Prof. Dr. J. Vilrokx, Free 
University, Brussels. Позиция: координатор на проекта за СУ.

1997 – 1998 “Informal Economy and Employment Regulations: Introduction of a University Course” 
3



подкрепен от Open Society Fund, HESP - Будапеща. Индивидуален проект.

1992 – 1994 TEMPUS Project: "Study of Industrial Relations". Координатор: Prof. Dr. H. Slomp,  
Nijmegen University. Позиция: координатор за България..

ЕЗИКОВИ ПОЗНАНИЯ 
МАЙЧИН ЕЗИК Български език
ДРУГИ ЕЗИЦИ

АНГЛИЙСКИ ЕЗИК НЕМСКИ ЕЗИК РУСКИ ЕЗИК

• Четене ОТЛИЧНО ОТЛИЧНО ОТЛИЧНО

• Писане ОТЛИЧНО ОТЛИЧНО ДОБРО

• Разговор ОТЛИЧНО ОТЛИЧНО ОТЛИЧНО

ПРОФЕСИОНАЛНА СЛУЖБА

2007 - Избрана за член на Специализирания Научен Съвет по социология при ВАК 

2003-2009 Избрана за член на Управителния Съвет на  БСА; 2007- преизбрана на същата позиция.

2003 - Избрана за член на Факултетния съвет на ФФ, СУ; 2007- преизбрана на същата позиция.

ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ

1984 Българска Социологическа Асоциация

1994 DGS (Немско социологическо дружество) – секция “Ost- und Ostmitteleuropa-Soziologie“.

2000 Хумболтов Съюз - България

2005 Българска макроикономическа асоциация

2007 International Sociological Association, Изследователски комитет 02 Economy and Society

ОБУЧАВАНИ ДОКТОРАНТИ

2008 – 2011 Деян Петров. Тема: Форми на организация на труда в българското машиностроене: 
траектории на промяна.

2007 – 2010 Стоян Новаков. Тема: Студентската икономическа активност: специфика, мотивация и 
последици

2004 – 2008 Иван Тачев. Тема:  Мениджърът в българския туризъм след 1989 г.: модели на управление.

2004 – 2007 Антоанета Гетова. Тема: Модели на развитие на човешки ресурси в приватизираните 
предприятия

2003 – 2006 Петя Славова. Метаморфози на професията „архитект” в България. (на двойно научно 
ръководство заедно с проф. Жан Мишел Девал, Белгия)

ИЗБРАНИ ПУБЛИКАЦИИ: 

Монографии 

Чавдарова, Т. 2001. Неформалната икономика. София: “Лик”.1

Тодорова, С., М. Келиян, М. Желязкова, С. Дилова, Т. Чавдарова, Т. Ракаджийска. 1995. Стратегии 
на икономическа активност. София: ЦИНТИ.

Съставителска дейност 

Chavdarova, T., P. Slavova, S. Stoeva (eds.) 2010. Markets as Networks. Sofia: St. Kliment Ohridski 
University Press. (под печат)
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Чавдарова, Т. (съст.) 2008. Да останем в България: най-трудният избор? (Кандидатстудентски  
дилеми). София: Университетско издателство „Св. Кл. Охридски”. 

Chavdarova,  T.  2005.  (Ed.) The Socioeconomic  Cultures  on  the  Balkans  –  Sustainability  and  Change.  
Sociological Problems.  Special Issue.

Чавдарова, Т. 1999.  (съст.)  Икономика и социология. Американската икономическа социология след 
1970. София: “Лик”. 

Статии и раздели в книги

Под печат

“Prekarität als Erwerbsstatus und Erfahrung – Das Beispiel junger Unternehmer in der Schattenwirtschaft 
Bulgariens.“ In: Götz, I., B. Lemberger, K. Lehnert und S. Schondelmayer (Hrgs.) Mobilität und 
Mobilisierung: Arbeit im soziokulturellen, ökonomischen und politischen Wandel. Frankfurt am 
Main: Campus Verlag.

 “Trust and Informal Self-Employment: The Case of the Young Bulgarian Autonomous Workers.” In: 
Giordano, C. and D. Kostova (eds). Trust, Cooperation and Integration in Agrarian Bulgaria. LIT 
Verlag.

”Informally Self-employed Young Bulgarians: Social Networks and Market Anonymity.” In: Chavdarova, 
T., P. Slavova, S. Stoeva (eds.) Markets as Networks. Sofia: St. Kliment Ohridski University Press. 

заедно с P. Slavova, S. Stoeva. 2010. ”Plan and Summary of the Book.” In: Chavdarova, T., P. Slavova, S. 
Stoeva (eds.) Markets as Networks. Sofia: St. Kliment Ohridski University Press. 

2010

“From Cultural Differences to Status and Labour Market Inequalities: The Generations in the Bulgarian 
Banking Business“. In: Roth, J. (ed.). Sofia Congress SIETAR Europa 2007 Selected Papers, pp. 
22-43.  http://sietareu.sietarglobal2008.org/images/stories/documents/sofia_papers.pdf

2009

 „Собственикът на дребен бизнес в България: предприемач или работник без шеф?”. В: Стефанов, И. 
и М. Минева (съст.) Социологията пред предизвикателствата на различията. София: 
Университетско издателство „Св. Кл. Охридски”, стр. 106-125.

2008 

„Въведение”. В: Чавдарова, Т. (съст.) Да останем в България: най-трудният избор? 
(Кандидатстудентски дилеми). София: Университетско издателство „Св. Кл. Охридски”, стр. 
7-8.

„Кандидат-студенти или кандидат-емигранти? България и проблемите на българското общество през 
погледа на младите”. В: Чавдарова, Т. (съст.) Да останем в България: най-трудният избор? 
(Кандидатстудентски дилеми). София: Университетско издателство „Св. Кл. Охридски”, стр. 
178-192.

„Присъединяването на България към Европейския Съюз: обществен, поколенски, личен шанс?” В: 
Чавдарова, Т. (съст.) Да останем в България: най-трудният избор? (Кандидатстудентски 
дилеми). София: Университетско издателство „Св. Кл. Охридски”, стр. 193-214.

 „Die bulgarische EU-Integration: eine Chance für die Jugend?“ In: Roth, K. (Hrsg.)1 Europäisierung von 
unten? Beobachtungen zur EU-Integration Südosteuropas. Forost Arbeitspapier Nr. 44, S. 43-67.

“From Cultural Differences to Status and Labour Market Inequalities:  The Generations in the Bulgarian 
Banking Business“. In: Bach, M. und A. Sterbling (Hrsg.).  Soziale Ungleichheit in der erweiterten 
Europäischen Union. Hamburg: Krämer Verlag, Schriftenreihe: Beiträge zur Osteuropaforschung, 
Band 14, S. 149-172.1

2007 

Икономическата  култура  като  генератор  на  неравенства:  поколенията  в  банковия  бизнес. 
Социологически проблеми, № 3-4: 67-89.
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„Индивидуализмът  на  дребното  градско  предприемачество  в  София  и  Скопие”.  В:  Димитров,  Г. 
(съст.) Иновативна социология. София: Университетско издателство „Св. Кл. Охридски”, стр. 
156-174.

 “Towards an Europeanization of National Economic Cultures: Between West and East or between North 
and  South?  The  Case  of  Bulgarian  Business”.  In:  Roth,  K.  (Hg.)  Sozialkapital  -  Vertrauen  -  
Rechtssicherheit.  Postsozialistische Gesellschaften  und die  Europäische  Union (Social  Capital  -  
Trust  -  Rule  of  Law.  Post-socialist  Societies  and  the  European  Union). Freiburger 
Sozialanthropologische Studien, Band 19. Münster, Berlin: LIT Verlag, pp. 107-123.

„Business Relations as Trusting Relations: The Case of Bulgarian Small Business.” In: Roth, K. (ed.) Soziale 
Netzwerke und soziales Vertrauen in den Transformationslandern. Social Networks and Social Trust  
in  the  Transformation  Countries.  Freiburger  Sozialanthropologische  Studien,  vol.  15.  Münster, 
Berlin: LIT Verlag, pp. 277-302.

The Small Entrepreneur: Culture and Economic Action (The Case of Sofia and Skopje). Sofia: CAS, “Sofia 
Academic NEXUS” Working Papers, Issue 1. http://www.cas.bg/?cy=65

2006 

“Избледняването  на  Изтока  и  приближаването  към  Юга?  Българската  култура  в  бизнеса”.  В: 
Бояджиева, П., Л. Деянова, Св. Колева, К. Коев (съст.)  Светове в социологията. Сборник в  
чест  на  проф.  Г.  Фотев.  София:  Университетско  издателство  “Св.  Кл.  Охридски,  стр. 
373-392.

Young People – Those New Bulgarians:  What do They Think about Bulgaria? South East Europe Review 
for Labor and Social Affaires, Vol. 9, No. 3, "Borderland 2": 57-67.

2005 

“Бизнес  отношенията:  проблемът  за  доверието”.  В:  Колева,  Д.  и  М.  Грекова  (съст.)  Културата:  
граници и съседства. София: Университетско издателство “Св. Кл. Охридски, стр. 448-471. 1

The Bulgarian Small Business Owners: Entrepreneurs or Workers without Boss?  Sociological Problems,  
Special Issue: The Socioeconomic Cultures on the Balkans – Sustainability and Change, pp. 5-22.

2004 

Да  правиш  бизнес  в  България:  между  българската  и  западната  икономическа  култура. 
Социологически проблеми, № 1-2, стр. 120-146.

 “Cultural  Encounters  in  Business:  Between  the  Bulgarian  and  Western  Economic  Culture.”  In: 
Kabakchieva, P. and R. Avramov (eds.)  “East” – “West” Cultural Encounters. Entrepreneurship,  
Governance, Economic Knowledge. Sofia: Lik, pp. 25-130. 

“A  Brief  Survey  of  Research  on  the  Transformation  of  Socio-Economic  Culture  in  Bulgaria.”  In: 
Kabakchieva, P. and R. Avramov (eds.)  “East” – “West” Cultural Encounters. Entrepreneurship,  
Governance, Economic Knowledge. Sofia: Lik, pp. 361-383. 

“1Between Individualism and Collectivism:  The Small Entrepreneurs in Sofia and Skopje”. In: Roth, K. 
(Hg.) Arbeit im Sozialismus - Arbeit im Postsozialismus.  Erkundungen der Arbeitswelt im östlichen  
Europa. Freiburger Sozialanthropologische Studien, vol. 1. Münster, Berlin: LIT Verlag. 

2003 

Възпроизводството  на  дефицит  в  социалистическата  икономика  и  производството  на  изобилие  в 
унгарските социални науки. Социологически проблеми, 1-2, стр. 58-63.
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