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1. Студенти, млади учени, докторанти и постдокторанти, обучавани в Стопанския факултет (СтФ) на Софийския университет „Св. Климент Охридски“, могат да участват в научноизследователската дейност на СтФ чрез:

· включване в научноизследователски проекти в колективите според Правилата за условията и реда за планиране, разпределение и разходване на средствата, отпускани целево от държавния бюджет за присъщата на Софийския университет научна дейност;
· включване в научноизследователската работа на катедрите и на отделни преподаватели;
· собствени научни прояви по предложение на Студентския съвет и съгласувани с ръководството на СтФ.
2. Всяка катедра ежегодно, в началото на учебната година, обявява научните направления и конкретната тематика, по която работи научно-преподавателският състав в катедрата.

3. За участие в разработване на определени теми, катедрата обявява конкурсни места за студенти – по документи или чрез събеседване по темата (по предварително обявен конспект).
4. Класиралите се на тези конкурси се включват към научните колективи или се прикрепват към отделни учени.

5. Студентите, включени в научните колективи, получават конкретни задания от ръководителя на темата по изпълнение на научни изследвания и пряко участват във всяко едно от тях.

6. Катедрата може да предостави дадена тема изцяло за студентско проучване с определен научен ръководител измежду хабилитираните или нехабилитирани, но с научна степен преподаватели.

7. Студенти, млади учени, докторанти и постдокторанти се включват в авторските колективи при публикуване на получените от съвместната работа научни резултати.

8. Студенти, млади учени, докторанти и постдокторанти, с разрешение на ръководителя на научния колектив или на тематичната разработка, могат да изнасят фрагменти от темата, по която са положили своя труд, пред научни форуми у нас и в чужбина.

9. При участие на студенти, млади учени, докторанти и постдокторанти в научни форуми и летни/зимни школи, факултетът, съобразно своите финансови възможности, поема напълно или частично разходите по участието в научната проява.
• До формирането на самостоятелен бюджет за такива финансирания тези разходи се покриват по план-сметките на магистърските програми по преценка на съответния ръководител на програмата или от бюджета на факултета по преценка на деканския съвет – за летни школи и конференции, в които факултетът е съорганизатор.
10. Организацията по защита на докторската дисертация от докторант се извършва според Закона за развитие на академичния състав в Република България и Правилника за устройството и дейността на СУ.
11. Всяка година (или по-често при наличие на финансиране от МОН) СтФ обявява конкурс за млади учени и постдокторанти съобразно критериите в Приложение 1. Конкретните параметри (размер на възнаграждението, срок на договора) могат да се променят съобразно финансирането и изискванията на МОН.

Правилата са приети на Факултетен съвет на СтФ с Протокол № 10/23.07.2020 г. 
Приложение 1 

КРИТЕРИИ ЗА УЧАСТИЕ В КОНКУРС ЗА МЛАДИ УЧЕНИ И ПОСТДОКТОРАНТИ

Категория „млади учени“:
Млад учен (МУ) е всеки, който има завършена първа магистърска степен в област 3.7 Администрация и управление или 3.8 Икономика, не по-рано от 1 януари Х-9 г. и към момента на кандидатстването няма защитена докторска степен.

Позиция МУ1: До една позиция на длъжност „изследовател R1“ на срочен трудов договор на пълен работен ден за до 12 месеца (между 1 януари Х и 31 декември Х г.) с основно брутно възнаграждение от 900 лв.

Позиция МУ2: До две позиции на срочен трудов договор на 4-часов работен ден (или на допълнителен трудов договор/допълнително споразумение) за до 12 месеца (между 1 януари Х и 31 декември Х г.) с брутно възнаграждение от 450 лв. Ако спечелил кандидат не е на основен трудов договор в СУ, той се назначава на длъжност „изследовател R1“.

Ако в периода от между 1 януари Х и 31 декември Х г. се навършват 10 години от завършването на първата магистратура на класиран кандидат, то трудовият договор се сключва до деня, в който изминават 10-те години. Комисията предлага на следващите в класирането по низходящ ред да бъдат назначени на договор за остатъка от срока до края на Х г. при редуциран план за работа, но минимум една статия, предадена в списание, реферирано и индексирано в световноизвестни бази данни с научна информация.

 

Категория „постдокторанти“:
Постдокторант е всеки, който има първа научно-образователна степен доктор в област 3.7 Администрация и управление или 3.8 Икономика, не по-рано от 1 януари Х-4 г.

Позиция ПД1: До четири позиции на срочен трудов договор на 4-часов работен ден (или на допълнителен трудов договор/допълнително споразумение) за до 12 месеца (между 1 януари Х и 31 декември Х г.) с брутно възнаграждение от 750 лв. Ако спечелил кандидат не е на основен трудов договор в СУ, той се назначава на длъжност „изследовател R2“.

Критерии за оценка:
1. Критерии от групи Г, Д и Е (само тези за участие в проекти и учебници/помагала) за област 3. Социални, стопански и правни науки от Правилника за прилагане на Закона за развитието на академичния състав в Република България със съответния брой точки.
2. Допълнителни критерии: 
· Втора и следваща магистърска степен: 5 точки (само за категорията „млади учени“).

· Краткосрочна специализация в друга държава след завършената магистратура (до 30 дни): 5 точки.

· Дългосрочна специализация в друга държава след завършената магистратура (над 30 дни): 10 точки.

· Участие (приет доклад за участие) в конференция в държавата на завършване на магистратурата: 5 точки.

· Участие (приет доклад за участие) в конференция в държава, различна от държавата на завършване на магистратурата: 10 точки.

· Участие в обучителни школи: до 10 точки по преценка на комисията.

· Награди, грамоти и др. материали за научни постижения – по 1 т. на брой по решение на комисията.

3. Оценка на проектното предложение (0 до 100 точки): До 60 точки за реалистично предложение, което предвижда поне една статия в списание в Scopus или Web of Science. До 40 точки за реалистично предложение, което може да доведе до разработване и подаване на проект за финансиране (H2020, Erasmus +, Europe for Citizens и др.).

Оценките по т. 1 и т. 2 се събират в обща оценка, а след това всеки кандидат получава оценка по тази група критерии във вид на процент от максималния резултат на кандидат за позиция от същата категория. Аналогично, всеки кандидат получава оценка по т. 3 като процент от максималната оценка на кандидат за позиция от същата категория. Крайната оценка е средната стойност на тези две нормирани оценки.

 

В случай на неявили се кандидати по някои от изброените категории, или непокриващи критериите, оставащите неусвоени средства ще бъдат използвани за финансиране на резервите в класираните кандидати по другите категории. При необходимост деканът ще направи постъпки за трансформиране на щатните бройки от една категория в друга.

Приложение 2

До

Декана на Стопански факултет

Софийски университет „Св. Климент Охридски“

Доц. д-р .......................................................................
ЗАЯВЛЕНИЕ

за участие в подбора 

за финансиране на млади учени и постдокторанти

по програмата на МОН „Млади учени и постдокторанти“

от ……………………………………………………………………………………..

(трите имена на кандидата)
Роден на:………………………………….. в гр……………………………………………..

e-mail: ..............................................................

тел. ..............................................

Уважаеми г-н Декан, 

Моля да бъда допуснат до участие в обявения конкурс за финансиране на млади учени и постдокторанти по програмата на МОН „Млади учени и постдокторанти“ от средствата, отпуснати на Стопанския факултет към СУ. 

Позицията, за която кандидатствам, е: 

□ млад учен 


□ постдокторант 

Кандидатствам за: 


□ пълен работен ден 


□ половин работен ден
Към момента на подаване на заявлението съм в установени трудови правоотношения със СУ:

□ ДА 


□ НЕ 

Датата на придобиване на магистърската ми степен е: ………………………………

Датата на придобиване на докторската ми степен е: ………………………………….









(попълва се, ако е приложимо)
Работата, с която кандидатствам по този конкурс, попада в: 

(отбелязват се всички, които важат за кандидата)
□ приоритетните области на Националната стратегия за развитието на научните

изследвания в Република България 2017 - 2030 (НСРНИ)
□ тематичните направления на Иновационната стратегия за интелигентна специализация 2020 (ИСИС)
□ научна инфраструктура от Националната пътна карта за научна инфраструктура (НПКНИ)

С настоящото заявление декларирам, че за работата, с която кандидатствам по този конкурс, не получавам възнаграждение по проекти, финансирани от фондовете на Европейския съюз, друго национално финансиране, както и от други донорски програми.
Към заявлението прилагам следните документи за участие в конкурса:

(изброяват се документите, които се прилагат)
1. Попълнен формуляр за проектно предложение (съгласно Приложение 3). 

2. Автобиография на кандидата – европейски формат.

3. Копие от дипломата за ОКС „магистър“ и справката към нея.

4. Копие от дипломата за придобита образователна и научна степен „доктор“ (ако е приложимо).

5. Списък на публикациите от 01.01.2017 г. до деня на подаване на документите, подредени в реда: Публикации в: (а) Научни издания с импакт фактор; (б) Научни издания, реферирани и индексирани в Web of Science или Scopus; (в) Книги или сборници от конференции. Към всяка публикация се указва web-адрес, на който тя е достъпна (ако е приложимо).

6. Списък с цитатите в Web of Science или Scopus за периода след 01.01.2017 г. (ако е приложимо).

7. Списък на подадените заявки за патенти, получените удостоверения за патенти, подадените заявки за полезни модели и получените удостоверения за полезни модели и web-адреси, на които са достъпни (ако е приложимо).

8. Списък на проектите, в които е участвал кандидатът след 01.01.2017 г., в реда: (а) Международни; (б) Национални; (в) Университетски. 

9. Списък на участия в международни и национални конференции след 01.01.2017 г. и web-адреси, от които е видно, че кандидатът е съавтор на представеното научно съобщение (ако е приложимо).

10. Списък на други материали, доказващи професионалните качества на кандидата по негова преценка, получени след 01.01.2017 г.: награди, грамоти, дългосрочни специализации в чужбина. 

11. Материали с доказателствен характер:

(а) Хартиено копие на публикациите, за които не може да бъде посочен web-aдрес, на който са достъпни.

(б) Копия от документите, доказващи участието на кандидата в подадена заявка/удостоверение за патент/полезен модел, ако не може да бъде посочен  web-aдрес, на който са достъпни.

(в) Копия на заглавните страници на проектите и страницата със списъка на научния колектив, в които кандидатът е участвал.

(г) Копия от подадените резюмета на постерите и докладите, представяни на международни и национални конференции, ако не може да бъде посочен  web-aдрес, от който може да се види, че кандидатът е съавтор на представеното научно съобщение.
 (д) Копия от наградите, грамотите и документите, доказващи дългосрочни специализации на кандидата в чужбина.

С уважение:

………………………..






………………..

(подпис)








(дата)
Приложение 3

ПРОЕКТНО ПРЕДЛОЖЕНИЕ

за участие в подбора 

за финансиране на млади учени и постдокторанти

по програмата на МОН „Млади учени и постдокторанти“

от ……………………………………………………………………………………..

(трите имена на кандидата)
e-mail: ..............................................................

тел. ..............................................

с научен ръководител:…………………………………………………………………………

Тема на проекта: 
Тематична област от ИСИС (2020), в която попада проектното предложение (посочете поне една):

□ Мехатроника и чисти технологии 



□ Информатика и информационни и комуникационни технологии

□ Индустрия за здравословен живот и био-технологии

□ Нови технологии в креативните и рекреативни индустрии

Приоритетна област на НСРНИ (2017 – 2030), в която попада проектното предложение (посочете поне една):

□ Съвременни енергийни източници и енергийно ефективни технологии



□ Мехатроника и чисти технологии
□ Здраве и качество на живот. Превенция, ранна диагностика и терапия, зелени, сини  и екотехнологии, биотехнологии, екохрани.

□Опазване  на  околната  среда.  Екологичен  мониторинг.  Оползотворяване  на  суровини и биоресурси. Пречистващи и безотпадни технологии.
□ Материалознание,  нано и квантови технологии
□ Информационни и комуникационни технологии

□ Национална  идентичност  и  развитие.  Социално‐икономическо  развитие  и  управление

Част от изследванията в проектното предложение ще бъдат извършвани на научна инфраструктура от Националната пътна карта за научна инфраструктура (не е условие за допустимост, но отбележете вярното):

□ ДА

□ НЕ

Описание на проекта (до 4 страници):

· Цел

· Анотация на проекта

· Методология

· Работна програма и очаквани резултати:

	Дейност
	Срок
	Очаквани резултати (публикация, патент, участие в научна конференция)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ДЕКЛАРАЦИЯ

от ……………………………………………………………………………………..

(трите имена на кандидата)
Роден на:………………………………….. в гр……………………………………………..

e-mail: ..............................................................

тел. ..............................................

участник в подбора 

за финансиране на млади учени и постдокторанти

по програмата на МОН „Млади учени и постдокторанти“

Декларирам, че съм запознат с изискванията за участие в конкурса и съм уведомен, че ако не успея да изпълня заложените в проектното ми предложение наукометрични индикатори, няма да мога да участвам в следващите конкурси за финансиране на млади учени и постдокторанти от бюджета на Стопанския факултет по програмата на МОН „Млади учени и постдокторанти“, докато не покажа, че съм изпълнил заложените в настоящото проектно предложение наукометрични индикатори. 


Декларирам, че във всички публикации, които са резултат от изпълнението на настоящото проектно предложение, ще изказвам благодарност на програмата на МОН „Млади учени и постдокторанти“ за финансирането ми.

С уважение:

………………………..






………………..

(подпис)








(дата)
СТАРА ЗАГОРА


2011
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